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WSTEP

Wewnatrzszkolny system doradztwa zawodowego obejmuje celowe, uporzagdkowane i wzajemnie
powigzane dziatania zwigzane z doradztwem zawodowym podejmowane przez szkote, podlegajgce
wewnetrznej ewaluacji.

Dziatania zwigzane z doradztwem zawodowym — ogét zaplanowanych i systematycznych dziatan
podejmowanych przez szkote, ktérych celem jest przygotowanie i wspieranie ucznidw
w podejmowaniu decyzji edukacyjno i zawodowych. Dziatania te obejmujg m.in.:

e zajecia z zakresu doradztwa zawodowego — zajecia grupowe organizowane dla ucznidw,

e zajecia zwigzane z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu — zajecia indywidualne i grupowe
prowadzone w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej,

e dziatania skierowane do rodzicéw i nauczycieli,

e wspotprace z otoczeniem spoteczno-gospodarczym.

1. PODSTAWY PRAWNE

Prowadzenie dziatan zwigzanych z doradztwem zawodowym w szkotach regulujg m.in.:

e Ustawa Prawo Oswiatowe z dnia 14 grudnia 2016 r,;

e Rozporzadzenie MEN w sprawie doradztwa zawodowego z dnia 12 lutego 2019 .

e Rozporzadzenie z dnia 9 sierpnia 2017 r. (Dz. U. poz. 1591 oraz z 2018 r. poz. 1647 ze zm.)
w sprawie zasad organizacji i udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkotach.

2. GROWNY CEL REALIZACJI DORADZTWA ZAWODOWEGO

Celem doradztwa zawodowego w liceum ogdlnoksztatcagcym jest przygotowanie ucznidw do
Swiadomego i samodzielnego planowania kariery oraz podejmowania decyzji edukacyjno-
zawodowych uwzgledniajgcych znajomos¢ wiasnych zasobdw, a takze informacje na temat rynku
pracy i systemu edukacji.

3. DZIAtANIA ZWIAZANE Z DORADZTWEM ZAWODOWY | ICH ADRESACI

Dziatania zwigzane z doradztwem zawodowym sg kierowane do trzech grup adresatéow:
e ucznidw
e rodzicow
e nauczycieli
DZIALANIA KIEROWANE DO UCZNIOW

e Diagnozowanie potrzeb uczniéw z zakresu doradztwa zawodowego.

e Udzielanie indywidualnych porad i konsultacji.

e Prowadzenie zajec grupowych zwigzanych tematycznie z obszarami: poznawanie wtasnych
zasobéw; swiat zawodow i rynek pracy; rynek edukacyjny i uczenie sie przez cate zycie;
planowanie wiasnego rozwoju i podejmowanie decyzji edukacyjno-zawodowych.

e Realizowanie elementéw doradztwa zawodowego na zajeciach przedmiotowych
z uwzglednieniem specyfiki danego przedmiotu.

e Organizowanie wizyt na targi szkét, targi pracy.

e QOrganizowanie spotkan z przedstawicielami szkét programowo wyzszych.



Spotkania informacyjne o réznych mozliwosciach edukacyjnych (np. studia wyzsze,
kwalifikacyjne kursy zawodowe - KKZ, szkoty policealne)

Organizowanie wizyt zawodoznawczych u pracodawcéw/spotkania z pracodawcami.
Organizowanie spotkan z absolwentami szkoty — prezentacja $ciezek rozwoju zawodowego.
Gromadzenie i udostepnianie informacji edukacyjnych i zawodowych, materiatéw
multimedialnych (filméw i innych e-zasobow) utatwiajacych poruszanie sie po rynku pracy

i rynku edukacyjnym, planowania witasnej dziatalnosci i samopoznanie.

DZIALANIA KIEROWANE DO NAUCZYCIELI, WYCHOWAWCOW, SPECJALISTOW

Udostepnianie zasobdéw z obszaru doradztwa zawodowego.
Wspieranie w realizacji zadan doradztwa zawodowego.

DZIALANIA KIEROWANE DO RODZICOW

Prowadzenie spotkan z rodzicami zwigzanych z tematyka doradztwa zawodowego.
Prowadzenie konsultacji dotyczacych decyzji edukacyjno-zawodowych uczniéw.

DORADZTWO ZAWODOWE DLA UCZNIOW JEST REALIZOWANE:

podczas grupowych zaje¢ zwigzanych z doradztwem zawodowym, ktdre sg prowadzone przez
doradce zawodowego w wymiarze wynikajagcym z ramowego plan nauczania;
podczas:

v’ zajeé zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu,

v/ wspomagania ucznidw w wyborze kierunku ksztatcenia i zawodu w trakcie biezgcej

pracy z uczniami,

prowadzonych przez doradce zawodowego, nauczycieli i wychowawcéw na obowigzkowych
i dodatkowych zajeciach edukacyjnych, zajeciach z wychowawcg, a takze w formie
indywidualnych porad i konsultacji prowadzonych przez doradce zawodowego (lub
innych specjalistéw, wychowawcdéw, nauczycieli).
podczas innych dziatan zwigzanych z doradztwem zawodowym realizowanych w szkole (jak
np. dni kariery, dni przedsiebiorczosci), lub poza nig (np. targi edukacyjne, targi pracy).

4. REALIZATORZY DZIAtAN ZWIAZANYCH Z DORADZTWEM ZAWODOWYM

W realizacje dziatan zwigzanych z doradztwem zawodowym zaangazowani sg wszyscy cztonkowie

Rady Pedagogicznej VI Liceum Ogdlnoksztatcgcego:

dyrektor;

specjalisci — doradca zawodowy, pedagog, psycholog;
wychowawcy;

nauczyciele przedmiotow;

nauczyciele-bibliotekarze;

oraz pielegniarka szkolna.

Dyrektor:

odpowiada za organizacje dziatan zwigzanych z doradztwem zawodowym;
wspoétpracuje z doradcg zawodowym w celu realizacji WSDZ;
zapewnia warunki do realizacji WSDZ;



e wspiera kontakty pomiedzy uczestnikami procesu doradztwa zawodowego a instytucjami
zewnetrznymi.

Doradca zawodowy:

e systematycznie diagnozuje zapotrzebowanie uczniéw, rodzicdw i nauczycieli na dziatania
zwigzane z doradztwem zawodowym;

e opracowuje we wspotpracy z wychowawcami, nauczycielami, pedagogami projekt WSDZ
i program realizacji doradztwa zawodowego;

e prowadzi zajecia z zakresu doradztwa zawodowego;

e prowadzi doradztwo indywidualne dla uczniow;

e okresla mocne strony, predyspozycje, zainteresowania i uzdolnienia uczniéw;

e pomaga uczniom w planowaniu ksztatcenia i kariery zawodowej;

e planuje, koordynuje, monitoruje i prowadzi ewaluacje dziatan zwigzanych z doradztwem
zawodowym we wspotpracy z wychowawcami, nauczycielami i specjalistami;

e gromadzi, aktualizuje, udostepnia informacje edukacyjno-zawodowe i zasoby zwigzane
z doradztwem zawodowym;

e wspiera wychowawcdw, nauczycieli, specjalistéw i rodzicéw w realizacji dziatan zwigzanych
z doradztwem zawodowym;

e wspodtpracuje ze specjalistami z poradni psychologiczno-pedagogicznej, instytucjami rynku
pracy i partnerami z otoczenia spoteczno-gospodarczego szkoty.

Wychowawcy:
e okreslajg mocne strony, predyspozycje, zainteresowania i uzdolnienia uczniow;
e wiaczajg do swoich planéw wychowawczych zagadnienia z doradztwa zawodowego;
e realizujg tematy z doradztwa zawodowego na godzinach wychowawczych;
e wspodtpracuja z rodzicami w planowaniu sciezki kariery edukacyjno-zawodowej ich dzieci;
e wspotpracujg z doradcg zawodowym oraz nauczycielami i specjalistami w zakresie realizacji
dziatan zwigzanych z doradztwem zawodowym.

Nauczyciele przedmiotéw:
e okreslajg mocne strony, predyspozycje, zainteresowania i uzdolnienia uczniow;
e eksponujg w trakcie biezgcej pracy z uczniami zwigzki realizowanych tresci nauczania
z tresciami programowymi doradztwa zawodowego;
e prowadzg kota zainteresowan, przygotowujg ucznidow do udziatu w konkursach;
e wspdtpracujg z doradcg zawodowym, wychowawcami, innymi nauczycielami i specjalistami
w zakresie realizacji dziatan zwigzanych z doradztwem zawodowym.

Specjalisci:

e okreslajg mocne strony, predyspozycje, zainteresowania i uzdolnienia uczniéw;

e wigczaja tresci z zakresu doradztwa zawodowego w prowadzone przez siebie zajecia dla
uczniow;

e wspotpracujg z wychowawcami klas w ramach realizowania dziatan z zakresu doradztwa
zawodowego dla uczniéw;

e wtaczajg sie w proces podejmowania przez uczniéw decyzji edukacyjnych i zawodowych
(informacje dotyczgce ucznia wynikajgce z pracy specjalisty);



e wspotpracujg z doradcg zawodowym oraz innymi nauczycielami i specjalistami w zakresie
realizacji dziatan zwigzanych z doradztwem zawodowym.

Nauczyciel-bibliotekarz:
e udostepnia zasoby dotyczace doradztwa zawodowego.

Pielegniarka:
e udziela informacji w kwestiach zdrowotnych waznych w kontekscie wyboréw edukacyjno-
zawodowych ucznidw.

5. SZKOLNE ZASOBY Z ZAKRESU DORADZTWA ZAWODOWEGO

Wyposazenie doradcy zawodowego w Szkolnym Osrodku Kariery stanowig m.in.:
e biblioteczka z materiatami i publikacjami dla ucznidéw, nauczycieli i rodzicéw ( poradniki,
materiaty zawodoznawcze);
e zbiory informacji drukowanych (informatory, ulotki);
e zbiory informacji multimedialnych (filmy, ptyty CD, programy komputerowe);
e materiaty wspomagajace prace doradcy zawodowego i nauczycieli: scenariusze zaje¢,
ankiety, kwestionariusze, testy do samobadania, itp.).

6. PODMIOTY WSPOLPRACUJACE

e poradnia psychologiczno-pedagogiczna — tworzenie sieci doradcéw — grupy wsparcia;

e Centrum Edukacji Nauczycieli — tworzenie sieci doradcéw, organizowanie szkolen;

e Centrum Ksztatcenia Ustawicznego — udostepnianie informacji o ofercie edukacyjnej
i zawodowej szkoty;

e szkoty programowo wyzsze — udzielanie informacji na temat kierunkéw ksztatcenia i zasad
rekrutacji, organizowanie dni otwartych;

e urzedy pracy, Cli PKZ - udostepnianie informacji na temat rynku pracy, ofert pracy;

e OHP: Mobilne Centrum Informacji Zawodowej, Mtodziezowe Biuro Pracy — diagnozowanie
predyspozycji i zainteresowan ucznidw, udostepnianie ofert pracy sezonowej,
wspotorganizowanie warsztatéw zawodoznawczych;

e Osrodek Rozwoju Edukacji (ORE) — publikacje z zakresu doradztwa zawodowego;

e Pracodawcy — organizowanie wizyt studyjnych w firmach;

e Urzad Miasta — organizowanie targow szkot.

7. DIAGNOZA, EWALUACIA WSDzZ

Wewnatrzszkolny System Doradztwa Zawodowego (WSDZ) zaktada aktualizowang co roku diagnoze
potrzeb ucznidéw, ich rodzicédw, wychowawcéw i nauczycieli.

Ewaluacja skutecznosci dziatan WSDZ odbywac sie bedzie poprzez analize informacji zwrotnej
od ucznidw, ich rodzicdw, nauczycieli oraz analize prowadzonej dokumentacji przez doradce
zawodowego.

8. PROGRAM REALIZACJI DORADZTWA ZAWODOWEGO — ZAtACZNIK NR 1




